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Assemblée Générale du 20 juin 2009 (18h)
Accueil, remerciements aux présents

Pensées pour Marie-Pierre et Guillaume, ainsi qu’ Emmanuel Lecomte.

1. Rapport moral du président

Nos effectifs ont assez nettement progresse cette saison surtout du coté des licenciés qui passent de 42 a 54,
mais aussi du coté des loisirs passant de 17 a 19, d’ou une évolution totale de 59 a 73, avec un effectif
jeunes, de pupilles a espoirs, qui progresse de 12 a 19.

Sur le plan sportif, nous avons engagé 4 équipes séniors et deux équipes jeunes. Malgré des effectifs justes
pour ce nombre d’ équipes, nous n'avons connu aucun forfait, grace a I’ assiduité de quelques joueurs et
joueuses mais aussi parfois grace a la persévérance des responsables d’ équipes. Je remercie autant ces
joueurs et joueuses qui savent se rendre disponibles pour permettre un bon déroulement du championnat, ou
qui pensent a prévenir dés que possible quand ils ne peuvent étre présents, que les responsables d’ équipes
qui anticipent les difficultés et font leur maximum pour trouver des solutions.

Notre équipe fanion, en régionale 2, aura connu une saison difficile sur le plan des résultats, sans pour autant
avoir démérité sur le plan du jeu et je crois que les joueurs ont apprécié€ le niveau de la R2. Sans victoire, ils
auront quand méme presque réussi a gagner un set par match, méme face aux leaders, ce qui montre qu'il ne
leur mangue qu’ un petit rien pour atteindre le niveau des autres équipes.
Gréce alaréussite de notre projet « jeunes », et parce que d’ autres clubs, méme en R1, n’ont pas pu réunir le
nombre minimum de licenciés jeunes, notre équipe est maintenue en R2.

L’ équipe fanion féminine aura au contraire connu une saison facile, comme les garcons la saison précédente
lorsqu’ils ont gagné le championnat départemental. Adeptes du beau jeu, malgré une opposition parfois
faible, il leur faut dés maintenant se préparer a jouer a un niveau plus exigeant, avec un nombre de matchs
plus éeve et des déplacements plus longs.

Nos deux équipes réserves auront su grappiller quelques victoires. Impossible d envisager plus, avec la
présence de joueurs moins assidus, d ou une équipe différente a chaque match, |’ essentiel étant que chacun
trouve plaisir ajouer et a pratiquer un sport sans se blesser.

Ja évoqué laréussite de notre projet « jeunes » en terme d' effectifs, mais vous verrez avec le bilan sportif
gue le club se situe plutdt bien au niveau départemental. Je souhaite vivement remercier tous ceux a qui nous
ladevons. Les jeunes eux-mémes, bien sr, qui ont su faire I’ effort de découvrir notre sport peu médiatise et
tres concurrencé dans la Sarthe. Pas facile d’ enchainer des réceptions et des passes quand on débute. 11 faut
un minimum de persévérance, car le plaisir n'est pas auss immédiat que lorsqu’on marque un but ou un
panier, dans son jardin ou sur le terrain de lacommune.

Je remercie essentiellement Magalie et Fabrice et celles et ceux qui les ont régulierement épaulés, je pense

en particulier a Marie-Véronique. Merci aussi a tous les joueurs qui auront dépanné de temps en temps,
parce gue ces dépannages liberent les entraineurs et rassurent les parents et les enfants.
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Je n"oublierai surtout pas de remercier tous les parents pour leur participation active, particulierement les
parents des poussins et quelques parents des cadets.

Les bonnes relations parents-entraineur sont un facteur clé de I'implication des jeunes compte tenu des
exigences du calendrier et des déplacements. Il faut qu’on progresse sur I'anticipation des événements
auxquels nos jeunes peuvent participer : matchs, stages, tournois, festyvolley, ...etc.

Le Comité devrait nous aider en ce sens la saison prochaine en éditant en début de saison un calendrier avec
les journées de stage et regroupement, avec indication du niveau concerné (journée de masse ou sélection).

Pour améliorer notre encadrement technique, 4 entraineurs (Manuela, Magalie, Fabrice et Olivier) ont suivi
une formation par I’ Assistant technique Départemental (Jean-Pierre Brouard). Ce point est tres important
pour que le niveau général du club progresse, en particulier dans le but de pérenniser nos équipes premiéres
au niveau régional et de fournir un encadrement de qualité pour nos jeunes.

Tous ces entraineurs ont beaucoup donné de leur temps pendant la saison, certains dans des conditions
difficiles comme Olivier en R2, en tant qu’ entraineur-joueur. En plus de nos entraineurs, Frédéric Rousset a
encadré les 2 équipes féminines avec le succes que I’ on sait, sachant qu’ avant son arrivée, c'est-a-dire aprés
la période de I’ entente Coulaines-La Chapelle, nous étions au point mort coté licenciées féminines.

Autre effort de formation avec Baptiste Ereau qui a suivi la formation de marqueur en début de saison, a
obtenu son dipldme et a ensuite tenue la feuille de match lors de la quasi-totalité des matchs de R2. Baptiste
arecu larécompense de la municipalité pour son dévouement en tant que jeune bénévole.

Nos obligations d’ arbitrage ont été globalement correctement remplies, méme s'il nous manque quelques
matchs suite a des reports ou a des absences de désignation.

Le Comité de la Sarthe connait de grandes difficultés avec I'arrét de la moitié de ses membres en fin de
saison derniére, avec une diminution réguliere des effectifs, notamment chez les jeunes, et du nombre de
clubs (13 cette saison). Ja sollicité Manuela, Magalie et Olivier pour représenter le club et apporter notre
contribution.

Leur apport a été essentiel, méme salutaire, car ils occupent des postes clés en donnant beaucoup de leur
temps et je vous demande de bien vouloir vous joindre a moi pour les féliciter.

Sur un plan personnel, ayant déja été président pendant 4 saisons entre 97 et 2001, j’avais été trés clair sur
les conditions liées a un nouveau mandat, suite a I’ absence de candidat a ce poste apres I’ arrét d’ Alain, que
NOUS POUVONS & nouveau remercier pour son olympiade (4 ans) en tant que président.

Compte tenu de I'implication d’ un grand nombre d’ adhérents, notamment des membres du bureau, qui ont
su répondre présent quand il fallait quelqu'un (I'AG de la Ligue est un exemple récent) je suis prét a
renouveler ce mandat pour une saison.

Je ne peux pas m’engager plus loin, parce que si votre engagement diminue, je ne pourrai pas me rendre plus
disponible pour pallier aux carences dans I’ organisation de la vie de la section. Bien entendu, si quelqu’un
souhaite étre président, je suis tout afait prét alaisser la place des maintenant.

Les perspectives pour la prochaine saison sont excitantes avec nos séniors filles et garcons évoluant au
niveau régional et jouant a domicile lors de deux matchs consécutifs qui seront autant d’ occasions de soirées
animées, quelque en soit le résultat. Mais attention, nous devrons faire notre maximum pour réussir, en
paraléle, le maintien de ces équipes a ce niveau et la gestion des équipes réserves et jeunes avec des
effectifs suffisants pour un bon déroulement de la saison. A mes yeux, il est plus important d’ élargir notre
socle d'adhérents et d’ évoluer dans une excellente ambiance que de viser un niveau supérieur atout prix en
perdant des licenciés et avec un état d esprit qui se dégrade.
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Je vois avec plaisir arriver dans la section des joueurs et joueuses qualifiés, dipldmeés (entraineurs et arbitres)
et motivés, et je leur souhaite une bonne intégration, ainsi qu’a tous ceux qui voudront bien nous rejoindre.
Pour que les contacts se concrétisent, nous devons améliorer I’accueil des nouveaux joueurs et donner la
priorité a une bonne ambiance qui doit donner envie de rester avec nous. Depuis de nombreuses années,
nous ne recevons des joueurs mutés en provenance d’ autres clubs, gu’'a la condition gqu’ils s investissent et
gu’ils apportent au club.

Plus encore que cette année, il sera demandé a chacun de participer, méme modestement, a la vie de la
section, pour que trop de responsabilités ne retombent pas sur quelques épaules, ce qui fragiliserait notre
situation.

Je m’ engage personnellement a continuer a travailler sur la communication des besoins de la section pour
gue chacun puisse se proposer en fonction de ses préférences et de ses disponibilités. Nous avons déja fait
des gros progres sur I’axe communication avec en particulier un site internet que beaucoup nous envient, et
pas seulement dans le milieu du volley. La gestion d’ événements comme le tournoi, la réunion de rentrée
des clubs, les portes ouvertes, sont autant d’ occasions de nous faire connaitre.

L’ASCA volley aura 15 ans |’année prochaine, envie de les féter et de montrer qu’elle a atteint un certain
niveau de maturité.
Vote : Le rapport moral du président a été approuvé a |'unanimité.

2. Bilan gportif

Régionale 2 masculine : 10° (aprés déclassement de L’ Huisserie) et maintien en R2

Départementale féminine :1¢¢ (1 match +1 set perdus en 14 matchs, accession en R2) et 6™ (6 victoires)

Départementale masculine : 9°™ (4 victoires avec une sériede 3!!)

Cadets-juniors: 6x6 (entente avec Sablé) : 3°™ (Sarthe-Mayenne) et 2ém Sarthe (égalité avec le 1%)
4x4 : 5° (Sarthe-Mayenne) et 2é™ Sarthe

Poussins: 1% en phase 1 (12 victoires sur 12) et 2°™ des play-off (battus en finale)

Récompenses du Comité pour les féminines (coupe), les cadets et les poussins (médailles)

3. Bilanfinancier

3.1 Bilan et prévisionnels

2007/2008 2008/2009 au 20/06/09 Prévision fin de saison (1) Prévision saison prochaine (2)
Comptes Depenses Recettes Deépenses Recettes Dépenses Recettes Deépenses Recettes
60224 - Fourniture de magasin 410,33 € 764,94 € 764,94 € 750.00 €
60225 - Fourniture de bureau 16,14 € 16,14 € 15,00 €
A |60400 - Prestations de services 312.00€ 84400 € 844,00 € 1376.00 €
60700 - Achats de marchandises 648.23 € 264,17 € 759,17 € 759,17 €
61350 - Locations mobiliéres 97,75 € 97,75 € 97,75 €
62310 - Annonces ef insertions 39,00 € 39,00 € 39,00 €
B |62340 - Cadeaux 70,00 € 70,00 €
62370 - Publications de I'association 78.00 €
62400 - Frais réels de déplacements 542,50 € 624,30 € 624,30 € 706,10 €
62600 - Frais de poste et télécommunications 490 € 5,00 € 5,00 € 5,00 €
62800 - Cotisations a des organismes 3160.40 € 5170,00 € 5170,00 € 6 879.60 €
62900 - Remboursements adhérents 20,00 € 20,00 € 20.00 €
67000 - Charges exceptionnelles 42,27 €
70600 - Prestations de services 135,00 €
C |70700 - Ventes de marchandises 795.00 € 790,10 € 209010 €
D |74000 - Subvention d'exploitation 450,00 € 450,00 € 750,00 €|
74002 - Subv recues par bureau "Conseil général” 150,00 € 150.00 € 150,00 €
75600 - Cotisations 3794.00 € 4038.14€ 4938.14€ 5113.14 €
77000 - Aides regues de 'A.S.C.A, 1 000,00 € 2000,00€ 2000,00€ 2 000,00 €]
77001 - Remboursement stage par A.S.C.A. 100,00 € 105.00 € 105.00 € 105,00 €
E |77800 - Autres produits exceptionnels 282,78 € 282,78 € 500,00 €]
Total 5198.63 € 5 824.00 € 791530 € 792592 € 8 410,30 € 8 716,02 € 10 647.62 € 10 708.24 €

A') 60400 - Prestations de services : Frais d'arbitrage

B) 62340 - Cadeaux : Achat d'une composition fleurale

C) 70700 - Ventes de marchandises : Ventes réalisées lors du tournois - Pour le prévisionnel : +1300€
D) 74000 - Subvention d'exploitation : CNDS

E) 77800 - Autres produits exceptionnels : Péréquation pour les équipes de R2

Page 3sur 5



3.2 Analyse delasaison

Nous pouvons constater une augmentation globale de nos charges, due principalement aux frais géenérés par
la montée de notre équipe masculine en R2 :

* Augmentation des frais d’inscriptions des équipes

* Augmentation des frais de déplacements

e Augmentation desfraisd arbitrage

» Augmentation du coup des licences fédérales et régionales
Le bilan au 20/06/09 n’ est pour |’ instant pas al’ équilibre, maisil ne prend pas en compte les recettes de
notre tournoi. En considérant que les recettes de cette année soient les mémes que celles de I’ année derniere,
nous devrions constater un bilan définitif au 30/06 équilibré (1).

3.3 Prévision pour la saison prochaine

Le prévisionnel de |’ année prochaine est établi selon les estimations suivantes :
* Notre équipe premiére féminine monte en régionale.
» Elledevrait générer autant de frais que la premiére masculine cette année.
» L’ASCA Omnisport adoublé ses subventions cette année. Cela ne sera surement pasle cas |’ année
prochaine. Nous estimerons qu’ une subvention équival ente nous sera attribuée
» Lescotisations ne changent pas, sauf pour les seniors : Passage de 85€ a 90€
» L’organisation d’ une soirée qui nous rapporterait un minimum de 1300 €
» Suite au dossier financier que nous avons monté, la subvention du CNDS devrait nous rapporter
750€.
Nous pouvons constater que le prévisionnel est équilibré.

Vote : le bilan financier (réalisé + prévisionnel) ainsi que le nouveau prix des cotisations ont
été approuvés par I'ensemble des participants a I'assemblée générale.

4. Communication et Site internet

Année 2009 -
Année 2006 Année 2007 Année 2008 extrapolée
Visites 2041 3732 5736 3221*
Visites - Progession - +83% +53% +40%
Pages wes 17182 31904 36300 12865*
Pages wes - Progression - +86% +14% -12%
Taux d'entrées 91,5 85,3 71,4 57,5
Taux d'entrées - Progression - -6% -14% -15%
Visites entrantes 1868 3183 4 096 4617
Visites entrantes - Progession - 70,46% 28,65% 12,75%
Acceés directs 93,30% 90,00% 90,00% 88,00%
Acceés par recherche 5,30% 4,70% 6,80% 9,00%
* 1 chiffres non
estrapolés

Nos meilleurs amis
ASCED Volley Ball

Comité Départemental VB 72
Fou2sport.com

Mots clés de recherche les plus inattendus
calendrier sexy

photo des plus fortes equipes

de wolley ball

pigeon woyageur le mans
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5. Election du bureau

Le bureau s est réuni 4 fois, en septembre, novembre, février et mai.

Chague membre du bureau a pris une responsabilité.

Restent : Olivier, Magalie, Aline, Anai's, Marie-Pierre, Manuela

Deux démissions : Gilles, Patrice

L es sortants : Philippe, Jean-Paul, Alain, Patrick, qui se représentent.

Se présentent spontanément pour faire partie du bureau : Pierre-Y ves Bonnefoy, Fabrice Dubois,
Frédéric Rousset et Marion Georges.

Chague candidat est éu al’ unanimité.

Immeédiatement aprés |’ Assemblée Générale, e bureau a arrété sa constitution comme suit a
I’ unanimité :

Président : Philippe Gaubert,

Vice-président : Alain Leboucher,

Trésorier : Pierre-Yves Bonnefoy,

Trésorier-adjoint : Fabrice Dubois

Secrétaire : Olivier Manoel,

Secrétaire-Adjointe : Marie-Pierre Delwante.

La prochaine réunion du bureau pour définir son organisation et décider des inscriptions des
équipes départementales en fonction des effectifsauralieu :

le mercredi 16 septembre a 20h30, salle omnisports.

6. Questions diverses

- Pourrait-on avoir les matchs de région couplé ? Oui, les matchs seront couplés a domicile, et une
demande sera formulée alaligue pour que les déplacements le soient également dans |a mesure du
possible. Les matchs a domicile auront lieu le samedi soir, avec les créneaux 19h00 pour le premier
match et 21h00 pour le second.

- Peut-on avoir la salle de musculation pour Sentrainer en début de saison ? 1l faut se renseigner avec
la personne capable d'encadrer une séance. Cette personne facture cette prestation et le montant reste
apréciser.

Informations diverses

Fermeture de la salle omnisports (29 juin / 17 ao(t)

Pendant I'éé, I'entrainement aura lieu en commun le mardi soir & partir de 20h00, sur le terrain en
herbe situé pres des courts de tennis.

Lesdatesd’inscription sont a respecter avec dossiers complets

L’ Assemblée Générale est clbturée a 19h25.
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